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CHATEAU DUVIVIER | A/\%’%Z
Société par actions simplifiée
au capital de 20 000 euros
Siége social : 5294 La Genévriére, Chateau Duvwner

83670 PONTEVES
841 038 730 RCS DRAGUIGNAN

PROCES-VERBAL DES DECISIONS DE L‘ASSOClEE UNIQUE
DU 27 JANVIER 2020

~L'an DEUX MILLE VINGT,
Le VINGT SEPT JANVIER
A 11 heures

La société de droit suisse CHATEAU DUVIVIER AG, Société au capital de 8 000 000
de francs suisses, ayant son siége sis Davidstrasse 44, 9000 St. Gallen — SUISSE,
représentée par son représentant légal Monsieur Roman HERZOG dament habilité
Associée unique de la société CHATEAU DUVIVIER,
En presence de Mon3|eur Roman HERZOG Presndent non assome de la Société,
A pris les décasaons suwantes

» Nomination d'un nouveau Président,

> Nomlnahon d un Dlrecteur General

> Suppressmn de Iartlcle 29 des statuts,

> Pouvoirs pour 'accomplissement des formalités.
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PREMIERE DECISION

L'associée uniqgue décide de mettre fin par anticipation et de maniéere rétroactive, a
compter du 30 juin 2019, au mandat de Président de Monsieur Roman HERZOG, et
nomme en qualité de nouveau Président, sans limitation de durée :

Madame Arina SCHEFER

Née le 13 avril 1994 a URNASCH (Suisse)

De nationalité suisse

Demeurant Schitsslistrasse 3, CH-8843 Oberiberg, Suisse

Madame Arina SCHEFER accepte les fonctions de Président et déclare, en ce qui la
concerne, n'étre atteinte d'aucune incompatibilité ni d'aucune interdiction
susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.

DEUXIEME DECISION

L'associé unique décide de nommer de maniére rétroactive, a compter du 30 juin
2019, un Directeur Général, sans limitation de durée, en la personne de :

Monsieur Hans Albrecht WAGENHAUS

Né le 12 avril 1953 a TUBINGEN (Allemagne)

De nationalité allemande

Demeurant Chateau Duvivier, Route de Draguignan a PONTEVES (83670)

Monsieur Hans Albrecht WAGENHAUS accepte les fonctions de Directeur Général
et déclare, en ce qui le concerne, n'étre atteint d'aucune incompatibilité ni d'aucune
interdiction susceptibles d'empécher sa nomination et I'exercice de ses fonctions.
TROISIEME DECISION

L'associée unique décide de supprimer larticle 29 des statuts portant sur la
nomination de l'ancien président sans qu'il y ait lieu de la remplacer par celle du
nouveau president.

QUATRIEME DECISION
L'associée unique donne tous pouvoirs au porteur de copies ou d'extraits du présent
procés-verbal pour remplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, I'associée unique a dressé et signe le présent proces-verbal.

CHATEAU DUVIVIER AG

7
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CHATEAU DUVIVIER b
Somete par actlons simplifiée au capltal de 20 000 euros
: Siéege social : , ‘
‘ 83670 PONTEVES ‘ GREFEE D

L

841 038 730 RCS DRAGUIGNAN - DECO

Statuts mis 2 jour le 27 Janvier 2020 83300 DRAGUIGNAN
B ; S S Y Depose sous le n®

STATUTS

LA SOUSSIGNEE :
v La société de droit suisse CHATEAU DUVIVIER AG, Société au capltal de
8 000 000 de francs suisses, ayant son siége sis ‘Davidstrasse 44, 9000
St. Gallen —~ SUISSE, représentée par son representant legal Monsieur
Roman HERZOG diament habilité, ~
Ci-aprés dénommée "l'associé unique”,
A établi, ainsi qu'il suit, les statuts de la socxété par actlons S|mphﬁee umpersonnelle
qu’ elle a décidé d' mstntuer
ARTICLE 1- FORME
1l est forme par !'assocue unlque propnetaxre des actions ci-aprés créées une soc1ete
par actions simplifiée régie par !es 10|s et reglements en vxgueur ainsi que par 1es-
‘presents statuts.
Elle fonctionne sous la méme forme avec un ou plusieurs associés.
Elle ne peut procéder a une offre au public de ses titres mais peut néanmoins
procéder a des offres reservees a des mvest:sseurs qualifiés ou a un cercle restrelnt
d'investisseurs.
ARTICLE 2- OBJET
La Soclete a pour objet en France et a letranger
v L’organisation de ‘séminaires et de conféi'enceé avec hébergement,

organisation d'événements et de banquets, oenotourisme, recherche et
développement de la production de vin biologique, gestion de gites de grande

Certifit colformes & original
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capacité, hoétellerie sans restauration, animation d'un club d'étude et de
découverte de la production de vin biologique,

Toutes opérations industrielles et commerciales se rapportant a :

- la création, l'acquisition, la location, la prise en location-gérance de tous fonds de
commerce, la prise a bail, l'installation, I'exploitation de tous établissements, fonds de
commerce, usines, ateliers, se rapportant a I'une ou l'autre des activités specifiées ci-
dessus ;

- la prise, l'acquisition, I'exploitation ou la cession de tous procédés, brevets et droits
de propriété intellectuelie concernant ces activités ;

- la participation, directe ou indirecte, de la Société dans toutes opérations
financiéres, mobilieres ou immobilieres ou entreprises commerciales ou industrielles
pouvant se rattacher a I'objet social ou a tout objet similaire ou connexe ;

- toutes opérations quelcongques contribuant a la réalisation de cet objet.

ARTICLE 3 - DENOMINATION
La dénomination sociale est : "CHATEAU DUVIVIER".
Son sigle est : "CHATEAU DUVIVIER".

Dans tous les actes et documents émanant de la Sociéteé et destinés aux tiers, la
dénomination sera précédée ou suivie immédiatement des mots écrits lisiblement
"Société par actions simplifiée" ou des initiales "SAS" et de I'énonciation du montant
du capital social.

En outre, la Société doit indiquer en téte de ses factures, notes de commandes, tarifs
et documents publicitaires, ainsi que sur toutes correspondances et récépisses
concernant son activité et signés par elle ou en son nom, le siege du tribunal au
greffe duquel elle est immatriculée au Registre du commerce et des sociétés, et le
numéro d'immatriculation qu'elle a regu.

ARTICLE 4 - SIEGE SOCIAL

Le siege social est fixé : Chateau Duvivier — Route de Draguignan - 83670
PONTEVES.

Il pourra étre transféré dans le méme département ou dans un département
limitrophe par simple décision du président, sous réserve de ratification par la
prochaine décision de 'associé unique ou par décision collective extraordinaire des
associés, et en tout lieu par décision de 'associé unique ou par décision collective
extraordinaire des associés.
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ARTICLE5 DUREE :

La duree de la Soc:ete est ﬁxee a 99 annees a compter de Ia date de son'

immatriculation au Registre du commerce et des sociétés, sauf les cas de dissolution
antmtpee ou de prorogatlon : ~

ARTICLE 6 - APPORTS
Lors dela cons’ututlon Iassocle unlque sou33|gné apporte ala SOC|été

Une somme en numéraire d'un montant total de vingt mille euros (20 OOO 00 euros)
correspondant au montant du capital social et a 2000 actions d'une valeur nominale
de dix euros (10 euros) chacune, souscrites en totalité et intégralement libérées,
ainsi qu'il résulte du certificat établi en date du 29 Mai 2018 par la banque CAISSE
D'EPARGNE COTE D'AZUR, Centre d'affaires viticulture ES630, Le Centara, 485
Avenue des Treize Lorguais — 83460 LES ARCS SUR ARGENS, deposnalre des
fonds, sur présentation de Ietat de souscnptlon mentlonnant la somme versee par
Iassome unlque ; S ;

Cette somme de 20 000,00 euros a été reguherement deposee a un compte ouvert
au nom de la Société en formation, a ladite banque.

Total des apports

Les apports en numéraire s'éléventa : v 20.000,00 euros

Les apports en nature s'éléventa ~ 0,00 euros

Le montant total des apports s'éléve a : 20 000,00 euros

ARTICLE 7 - CAPITAL SOCIAL
Le capltal social est fixé a la somme de vmgt mille euros (20 000 euros)

Il est dnvnse en 2000 actlons de 10 euros chacune entlérement Ilbérées

ARTICLE 8- MODIFICATIONS DU CAPITAL SOCIAL

1-Le capltal socnal peut etre augmente par tous procedes et selon toutes modalités
prévues par la loi et les réglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associé
unique ou d'une décision collective extraordmalre des associés statuant sur Ie
rapport du presndent : : :

Le capltal social est: augmente sout par émlssmn d'actions ordlnalres sont par
majoration du montant nominal des titres de capital existants. 1l peut egalement étre
augmenté par I'exercice de droits attachés a des valeurs mobiliéres donnant acces

“au capital, dans les conditions prévues par la loi.
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L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au president les pouvoirs
nécessaires a l'effet de réaliser ou de décider, dans les conditions et délais prévus
par la loi, 'augmentation du capital.

En cas d'augmentation par émission d'actions de numéraire ou émission de valeurs

mobilieres donnant accés au capital ou donnant droit a l'attribution de titres de

créances, l'associé unique ou les associés ont, proportionnellement au montant de

leurs actions, un droit préférentiel a la souscription des titres émis. lls peuvent -
cependant renoncer a titre individuel a leur droit préférentiel de souscription et la

décision d'augmentation du capital peut supprimer ce droit préférentiel dans les

conditions prévues par la loi.

Le droit a l'attribution d'actions nouvelles, a la suite de l'incorporation au capital de
réserves, bénéfices ou primes d'émission appartient au nu-propriétaire, sous réserve
des droits de l'usufruitier.

2 - Le capital social peut étre réduit par tous procédés et selon toutes modalites
prévues par la loi et les reglements en vigueur, en vertu d'une décision de l'associe
unique ou d'une décision collective extraordinaire des associés statuant sur le
rapport du président. L'associé unique ou les associés peuvent déléguer au
président tous pouvoirs pour réaliser la réduction de capital.

ARTICLE 9 - LIBERATION DES ACTIONS

Lors de la constitution de la Société, les actions de numéraire sont libérées, lors de
la souscription, de la moitié au moins de leur valeur nominale.

Lors d'une augmentation de capital, les actions de numéraire sont libérées, lors de la
souscription, d'un quart au moins de leur valeur nominale et, le cas échéant, de la
totalité de la prime d'émission.

La libération du surplus doit intervenir en une ou plusieurs fois sur appel du president
dans le délai de cing ans a compter de I'immatriculation au Registre du commerce et
des sociétés en ce qui concerne le capital initial, et dans le delai de cinq ans a
compter du jour ou l'opération est devenue définitive en cas d'augmentation de
capital.

Les appels de fonds sont portés a la connaissance du souscripteur quinze jours au
moins avant la date fixée pour chaque versement, par lettre recommandee avec
demande d'avis de réception.

Tout retard dans le versement des sommes dues sur le montant non libéré des
actions entraine de plein droit intérét au taux légal a partir de la date d'exigibilité,
sans préjudice de {'action personnelle que la Societé peut exercer contre |'associe
défaillant et des mesures d'exécution forcée prévues par la loi.
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ARTICLE 10 - FORME DES ACTIONS

Les actions sont obligatoirement nominatives. Elles donnent lieu & une inscription en
compte individuel dans les. condmons et selon les modalités prevues par la loi.et les
réglements en vngueur

Tout associé peut demander a la Société la délivrance d une attestatlon d' mscnptlon
en compte.

ARTICLE 11 - ATTRIBUTION GRATUITE D'ACTIONS

L'assocne unlque ou !es assomes réunis en assemblee generale extraordlnalre
peuvent, sur le rapport du président et sur le rapport spécial du Commissaire aux
Comptes, s'il en existe un, autoriser le président a procéder, au profit des membres
du personnel salarié de la Société ou de certaines catégories d'entre eux, a une
attribution gratuite d'actions existantes ou a émettre sous les conditions et modalltes
prévues a l'article L. 225-197-1 du Code de commerce

L'assome unique ou les associés fixent le pourcentage maX|maI du capltal social
pouvant étre attribué, le nombre total des actions attribuées gratuitement ne pouvant
toutefois excéder 15 % du capltal social a la date de la décision de leur attribution
par le président. Lo

ART!CLE 12 - TRANSMISSION DES ACTIONS

1. Les actlons ne sont negocnables qu apres I'immatriculation de la Socnete au
 Registre du commerce et des sociétés. En cas d'augmentation du capital, les actions
sont négociables a compter de la réalisation de celle-ci. ‘

Les actions demeurent négbciables apres la dissolution de la Société et jusqu'é la
cloture de la liquidation.

La propriété des actions résulte de leur inscription en compte individuel au nom du
ou des titulaires sur les registres tenus a cet effet au siége social.

En cas de transmission des actions, le transfert de propriété résulte de l'inscription
des titres au compte de l'acheteur a la date fixée par I'accord des parties et notifiée a
la Société : : ;

Les actlons resultant dapports en lndustne sont attnbuees titre personnel. Elles
sont mahenables et mtransmuss;bles : : i

Elles seront annulées en cas de décés de leur tltulalre comme en cas de cessatlon
par ledit titulaire de ses prestations a l'issue d'un délai de un mois suivant mise en
demeure, par lettre recommandée avec demande d'avis de réception, de poursuivre
lesdites prestations dans les conditions prévues a la convention d'apport. ~
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2. Les cessions ou transmissions, sous quelque forme que ce soit, des actions
détenues par I'associé unique sont libres.

En cas de dissolution de I'éventuelle communauté de biens existant entre |'associé
unique, personne physique, et son conjoint, la Société continue de plein droit, soit
avec un associé unique si la totalité des actions est attribuée a I'un des époux, soit
avec les deux associés si les actions sont partagées entre les époux.

En cas de déces de l'associé unique, la Société continue de plein droit entre ses
ayants droit ou héritiers, et éventuellement son conjoint survivant.

La cession de droits d'attribution d'actions gratuites, en cas d'augmentation de capital
par incorporation de réserves, primes d'émission ou bénéfices, est assimilee a la
cession des actions gratuites elles-mémes, et la cession de droits de souscription a
une augmentation de capital par voie d'apports en numéraire est libre.

3. Transmission des actions en cas de pluralité d'associés
v Agrément des cessions

La cession de titres de capital et de valeurs mobiliéres donnant acces au capital a
un tiers ou au profit d'un associé est soumise a I'agrément prealable de la collectivite
des associés.

Le cédant doit notifier par lettre recommandée avec demande d'avis de réception
une demande d'agrément au Président de la Société en indiquant les nom, prénoms
et adresse du cessionnaire, le nombre des titres de capital ou valeurs mobilieres
donnant accés au capital dont la cession est envisagée et le prix offert. Cette
demande d'agrément est transmise par le President aux associes.

L'agrément résulte d'une décision collective des associés statuant a la majorité des
voix des associés disposant du droit de vote.

La décision d'agrément ou de refus d'agrément n'a pas a étre motivée. Elle est
notifiée au cédant par lettre recommandée. A défaut de notification dans les
TRENTE (30) jours qui suivent la demande d'agrément, I'agrément est réputé acquis.

En cas d'agrément, 'associé cédant peut réaliser librement la cession aux conditions
prévues dans la demande d'agrément.

En cas de refus d'agrément, la Société est tenue, dans un délai de QUATRE VINGT
DIX (90) jours a compter de la notification du refus, de faire acquerir les titres de
capital ou valeurs mobilieres donnant acces au capital, soit par un associé ou par un
tiers, soit, avec le consentement du cédant, par la Société, en vue d'une réduction du
capital.

A défaut d'accord entre les parties, le prix des titres de capital ou valeurs mobiliéres
donnant accés au capital est déterminé par voie d'expertise, dans les conditions
prévues a l'article 1843-4 du Code civil.
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Le cedant peut a tout moment aviser le Presndent par lettre recommandee avec
demande d'avis de receptlon qu il renonce a la cession de ses tltres de capital ou
valeurs moblheres donnant accés au capital. : E

Les dispositions qui précédent sont applicables a toutes les cessions, que lesdites
cessions interviennent en cas de dévolution successorale ou de liquidation d'une
communauté. de biens. entre époux, par voie d'apport, de fusion, de partage
consécutif a la liquidation d'une société associée, de transmission universelle de
patrimoine d'une société ou par voie d'adjudication publique en vertu d'une décision
de justnce ou autrement

Elles peuvent aussi: sapphquer ala cessuon des dronts d attnbution en. cas
d'augmentation de capital par incorporation de réserves, primes d'émission ou
bénéfices, ainsi qu'en cas de cession de droits de souscription & une augmentation.
de capital par voie d'apports en numeéraire ou de renoncxatlon lndlwduelle au droit de

souscription en faveur de personnes dénommeées.

La présente clause‘d'agrément ne peut étre supprimeée ou modifiée qu'ala majonte
Toute cession reahsée en vaolatlon de cette clause d' agrément est nulle
v Préemption

La cession des actions de la Société a un tiers ou au profit d'associés est

'soumise au respect du droit de préemption des associés défini ci-apres :

La cession d'actions de la Société a un tiers est soumise au respect du droit de
préemption des associés défini ci-aprés : ~ : G

L'associé cédant doit notifier son projet au président par lettre recommandée avec
demande d'avis de réception en indiquant les informations sur le cessionnaire (nom,
adresse et nationalité ou, s'il s'agit d'une: personne morale, dénomination, siége
social, capital, numéro RCS, identité des associés et des dirigeants), le nombre
d'actions dont la cession  est envrsagee le prix et les conditions de la cession
projetée.- ~ L .

Dans un délai d'un mois de ladite notification, le président notifiera.ce projet aux
autres associés, individuellement, par lettre recommandée avec demande d'avis de
réception, qui disposeront d'un délai d’'un mois pour se porter acquereurs des actions
a céder, dans la proportlon de leur. partlcspatlon au capltal

Chaque associé exerce son droit de preemptuon en notifiant au presndent le nombre
d'actions qu'il souhalte acquenr par Iettre recommandee avec demande d'avis de
réception.

A l'expiration du délai d’'un mois, le président devra faire connaitre par lettre
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Si les droits de préemption sont supérieurs au nombre d'actions proposées a la
vente, les actions concernées sont réparties par le président entre les associés qui
ont notifié leur intention d'acquérir au prorata de leur participation au capital et dans
la limite de leurs demandes.

Si les offres d'achat sont inférieures au nombre d'actions proposées a la vente, les
droits de préemption seront réputés n'avoir jamais été exercés. Dans ce cas, et sous
réserve de l'agrément ci-aprés prévu, l'associé cédant pourra librement ceder ses
actions au cessionnaire mentionné dans la notification.

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas éte
préemptée dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra, si le cessionnaire
est non associé, se soumettre a la procédure d'agrément suivante :

Lorsque tout ou partie des actions dont la cession est projetée n'aura pas ete
préemptée dans les conditions ci-dessus prévues, le cédant devra se soumettre a la
procédure d'agrément suivante :

La transmission d’actions n’est soumise a aucune procédure d’'agrément.

v" Exclusion d'un associé
L'exclusion d'un associé peut étre prononcée dans les cas suivants :

- défaut d'affectio societatis ;

- mésentente durable entre associés ;

- désaccord persistant sur la gestion, les objectifs et la stratégie de la Société ;

- manquements d'un associé a ses obligations ;

- dissolution, redressement ou liquidation judiciaires ;

- changement de contrdle au sens de l'article L. 233-3 du Code de commerce ;

- exercice d'une activité concurrente a celle de la Société, soit directement, soit par
l'intermédiaire d'une société filiale ou apparentée ;

- violation d'une disposition statutaire ;

- opposition continue aux décisions proposées par le Président pendant deux
exercices consécutifs,

- condamnation pénale prononcée a l'encontre d'un associé personne physique ou
morale (ou a l'encontre de l'un de ses dirigeants) ;

- plus généralement, la condamnation judiciaire prononcée a I'encontre d'un associé
personne physique ou d'un dirigeant de l'associé personne morale, susceptible de
mettre en cause l'image ou la réputation de la Société.

La décision d'exclusion est prise par décision collective des associés statuant a la
majorité des deux tiers ; l'associé dont I'exclusion est proposée participe au vote et
ses actions sont prises en compte pour le calcul de cette majorité.

Les associés sont appelés a se prononcer a l'initiative du Président de la Société.
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La décision d'exclusion ne peut intervenir sans que les griefs invoqués a l'encontre
de l'associé susceptible d'étre exclu et la date de réunion des associés devant
statuer. sur I'exclusion lui aient été préalablement communigués au moyen d'une
lettre recommandée avec demande d'avis de réception adressée 30 jours avant la
date de la réunion de la collectivité des associés, et ce afin qu'il puisse présenter au
cours d'une réunion préalable des associés ses observations, et faire valoir ses
arguments en défense, lesquels doivent, en tout état de cause, étre mentlonnes dans
la déc:snon des associés. ~

La décision d exclusion prend effet & compter de son prononce ; elle est notifiée a

l'associé exclu par lettre recommandée avec demande d'avis de receptron a
l'initiative du Presrdent

En outre, cette décision doit également statuer sur le rachat des actions de I'associé
exclu et désigner le ou les acquéreurs des actions ; il est expressément convenu que .
la cession sera valable sans qu'il y ait lieu dapphquer les procedures statutalres
prévues en cas de cession (agrement preemptron D :

La. totahte des actions de lassocre exclu doit étre cedee dans les 60 jours de la
démsron d' exclusron

Le‘ pl"lX de cessron de.s actions de l'exclu sera déterminé d'un.commun accord ou, a
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défaut, a dire d'expert dans les conditions de I'article 1843-4 du Code civil.

Si la cession des actions de l'associé exclu ou le paiement du prix ne sont pas
réalisés dans le délai prévu, la décision d'exclusion sera nulle et de nul effet.

A compter de la démsron d'exclusion, les droits non pecumalres de lassocre exclu
seront suspendus.

Les  dispositions. du présent article s 'appliquent dans les mémes conditions a
I'associé qui a acquis cette qualité a la suite d'une opération de fusion, de scission ou
de dlssolutlon

La présente clause ne peut étre annulée ou modifiée qu'a 'unanimité des associés.

ARTICLE 13 - DROITS ET OBLIGATIONS ATTACHES AUX ACTIONS

~

Toute action donne droit, dans les bénéfiCes et l'actif social, a
proportronnelle ala quotlte de caprtal qu'elle représente

une part nette
L assocre unique ne supporte Ies pertes qu'a concurrence de ses apports.

Les droits et obligations suivent l'action quel qu'en soit le titulaire.

Les actlons sont indivisibles a legard dela Socrete

Le. drolt de vote appartrent au nu—propnetalre sauf pour les déccsnons relatlves a
I'affectation des bénéfices oul il appartient a l'usufruitier.

Page 9 sur 24

Page 10 sur 25

/ 841038730




Toutefois, dans tous les cas, le nu-propriétaire aura le droit de participer aux
assemblées générales.

ARTICLE 14 - PRESIDENT DE LA SOCIETE

La société est représentée, dirigée et administrée par un Président, personne
physique ou morale, associée ou non de la Sociéte.

Désignation

Le Président est nommé ou renouvelé dans ses fonctions par I'associé unique ou la
collectivité des associés, qui fixe son eventuelle rémunération.

La personne morale Président est représentée par son représentant légal sauf si,
lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne une
personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Président, ses dirigeants sont soumis aux
mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités civile et
pénale que s'ils étaient Président en leur propre nom, sans preéjudice de la
responsabilité solidaire de la personne morale gu'ils dirigent.

Le Président, personne physique, ou le représentant de la personne morale
Président, peut étre également lié a la Société par un contrat de travail a condition
que ce contrat corresponde a un emploi effectif.

Durée des fonctions

Le Président est désigné pour une durée déterminée ou non, par I'associé unique ou
la collectivité des associés.

Les fonctions de Président prennent fin soit par le déces, la démission, la révocation,
'expiration de son mandat, soit par l'ouverture a l'encontre de celui-ci d'une
procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Président peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa décision
a l'associé unique ou a la collectivité des associés, par lettre recommandée adressée
un mois avant la date d'effet de ladite décision.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut mettre fin a tout moment au
mandat du Président. La décision de révocation n'a pas a étre motivee.

Rémunération
Le Président pourra percevoir une rémunération au titre de ses fonctions, laquelle
sera fixée et modifiée par décision de la collectivité des associés. Elle pourra étre

fixe ou proportionnelle ou a la fois fixe et proportionnelle au bénefice ou au chiffre
d'affaires.
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Outre cette remunerataon il sera rembourse sur justuﬂcatlfs des frais qu'il exposera
dans laccomphssement de ses fonctions.

Pouvmrs du. Président

Le Président dirige la Société et la represente a legard des tlers A ce fitre, il est
investi des pouvoirs les plus étendus pour agir en toute circonstance au nom de la
Société dans les limites de I'objet social et des pouvoirs expressément dévolus par la
loi et les statuts a iassocne unlque oua Ia collectlwte des assocnes

Les dlsposmons des presents statuts ||m|tant ies pouvonrs du Pre3|dent sont
mopposables auxtiers.

Toutefois a titre de réglement intérieur non opposable aux tiers, le Président ne peut
sans l'accord préalable de l'associé umque ou de Ia collectlvute des associés,
effectuer les operahons suivantes : :

~-.acquisition ou cess&on d actlfs lmmoblhers assortle ou non de contrat de credlt-bad

- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce ;

- création ou cession de filiales ;

- modification de la partncmatlon dela Société dans ses filiales ;

- acquisition ou cession  de partlmpatlon dans toutes soc:etes entrepnses ou
groupements quelconques ;

- création et suppression de succursales, agences ou établissements de la Somete

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

-conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- investissements quelconques portant sur une somme supeneure a DIX MILLE
EUROS (10 000 €) par opération ;

- emprunts sous quelque forme que ce soit d'un montant superleur CINQ MILLE
EUROS (56 000 €);

- cautions, avals ou garantles hypotheques ou nantlssements donner; par Ia
Société ; ~ : :

- crédits consentis par la Soc:ete hors du cours normal des affalres

- adhésion a un groupement d'intérét économique et a toute forme de . société ou
d assocuat:on pouvant entramer la responsablhte solidaire ou lndeﬁme de la Société.

La Somete est engagee méme par Ies actes du Pres:dent qui ne relevent pas de

"I'objet social, @ moins gu'elle ne prouve que le tiers savait que l'acte dépassait cet

objet ou qu'il ne pouvait l'ignorer compte tenu des circonstances, la seule pubhcatlon
des statuts ne sufﬂsant pas a constltuer cette preuve

Le Président peutdéléguer a toutepersonne de son chpix cértains de.ses ~ppUVOirs

pour I'exercice de fonctions spécifiques ou I'accomplissement de certains actes.
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ARTICLE 15 - DIRECTEUR GENERAL
Désignation

Le Président peut donner mandat a une personne physique ou a une personne
morale de |'assister en qualité de Directeur Général.

L'associé unique ou la collectivité des associés peut nommer un Directeur Général,
personne physique ou morale, pour assister le Président.

La personne morale Directeur Général est représentée par son représentant legal
sauf si, lors de sa nomination ou a tout moment en cours de mandat, elle désigne
une personne spécialement habilitée a la représenter en qualité de représentant.

Lorsqu'une personne morale est nommée Directeur Général, ses dirigeants sont
soumis aux mémes conditions et obligations et encourent les mémes responsabilités
civile et pénale que s'ils étaient Directeur Général en leur propre nom, sans prejudice
de la responsabilité solidaire de la personne morale qu'ils dirigent.

Le Directeur Général personne physique peut étre lié a la Société par un contrat de
travail.

Durée des fonctions

La durée des fonctions du Directeur Général est fixée dans la décision de nomination
et ne peut excéder celle du mandat du Président.

Toutefois, en cas de cessation des fonctions du Président, le Directeur Général
conserve ses fonctions jusqu'a la nomination du nouveau Président, sauf décision
contraire des associés.

Les fonctions de Directeur Général prennent fin soit par le décés, la démission, la
révocation, I'expiration de son mandat, soit par 'ouverture a I'encontre de celui-ci
d'une procédure de redressement ou de liquidation judiciaires.

Le Directeur Général peut démissionner de son mandat a la condition de notifier sa
décision au Président, par lettre recommandée adressée [Délai de préavis a
respecter par le directeur général pour démissionner] avant la date d'effet de ladite
décision.

Révocation
Le Directeur Général peut étre révoqué a tout moment, sans qgu'il soit besoin d'un

juste motif, par décision de l'associé unique ou de la collectivité des associés, sur la
proposition du Président. Cette révocation n'ouvre droit a aucune indemnisation.

En outre, le Directeur Général est révoqué de plein droit, sans indemnisation, dans
les cas suivants :
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- interdiction de diriger, gérer, administrer ou contréler une entreprise ou personne
morale, incapacité ou faillite personnelle du Directeur Général personne physique,

- mise en redressement ou liquidation judlmalre mterdlctlon de gestlon ou dlssolutlon
du Directeur Général personne morale, ~ ;

- exclusion du Directeur Général associé.

Rémunération

Le Dlrecteur General peut recevmr une rémuneratlon dont les modalltes sont fixées
dans la décision de nomination. Elle peut étre fixe ou proportlonnelle oua ala fons fixe
et proportionnelle au benef” ice ou au chlffre d' affalres

En outre, le Dlrecteur Général est rembourse de ses frals de representatmn et de

deplacement sur Justtf' cattfs

Pouvonrs du Dlrecteur General

Le Dlrecteur General dlspose des memes pouvoirs que le Presxdent sous réserve
des limitations éventuellement fixées par la décision de nomination ou par une
decxsnon ulteneure

A tutre de reglement intérieur non opposable aux tlers, le Dlrecteur General ne peut
sans l'accord préalable de l'associe unlque ou .de Ia collectwnte des associés,
effectuer les operatlons suivantes : : ~

- acqwsuhon ou cession d actlfs |mmob|l|ers assortle ou non de contrat de credst-ball

- acquisition, cession ou apport de fonds de commerce

- création ou cession de filiales ;

- modification de la partucnpatlon de la Socaete dans ses flhales

- acquusmon ou cession de partnccpa’uon dans toutes sometes entreprlses ou
groupements quelconques ;

-'création et suppression de succursales, agences ou etabhssements de ia Somete

- prise ou mise en location-gérance de fonds de commerce ;

- prise ou mise en location de tous biens immobiliers ;

- conclusion de tous contrats de crédit-bail immobilier ;

- investissements quelconques portant sur une somme supérieure 4 CINQ MILLE
EUROS (5 000 €) par opération ;

- emprunts sous quelque forme que ce sont dun montant supeneur a CINQ MILLE
EUROS (5 000 €);

~ -.cautions, avals ou garantles hypotheques ou nantlssements a. donner par la

Co ie certifiée conforme
05/03/2020 18:00:0:
N° de dépot - 2020/1892

Société ;

- crédits consentis par la Société: hors du cours normal des affaires ;

- adhésion a un groupement d'interét économique et a toute forme de soc:ete ou
d'association pouvant entramer la responsabthté sohdalre ou mdef inie de la Société.

Le Directeur General dlspose du pouvour de representer la Socnete I'égard des
tiers. ‘
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ARTICLE 16 - CONVENTIONS REGLEMENTEES

Les conventions intervenues directement ou par personnes interposées entre la
Société et son Président, I'un de ses dirigeants, son associé unique ou, s'il s'agit
d'une société associée, la société la contrélant au sens de I'article L. 233-3 du Code
de commerce, sont mentionnées sur le registre des décisions.

Les conventions autres que les opérations courantes conclues a des conditions
normales, intervenues directement ou par personnes interposées entre le Président
non associé unique et la Société sont soumises a l'autorisation préalable de I'associé
unique.

Si la Société comporte plusieurs associés, le Président ou, s'il en existe un, le
Commissaire aux Comptes présente aux associé€s, en application des dispositions de
j'article L. 227-10 du Code de commerce, un rapport sur les conventions, intervenues
directement ou par personne interposée entre la Société et son Président, I'un de ses
dirigeants, l'un de ses associés disposant d'une fraction des droits de vote
supérieure a dix pour cent ou, s'il s'agit d'une société associée, la Société la
contrélant au sens de 'article L. 233-3 dudit code.

Les associés statuent sur ce rapport lors de la décision collective statuant sur les
comptes de l'exercice écoule.

Les dispositions qui précédent ne sont pas applicables aux conventions portant sur
les opérations courantes de la Société et conclues a des conditions normales.

Les conventions non approuvées produisent néanmoins leurs effets, a charge pour la
personne intéressée et, éventuellement, pour le Président et les autres dirigeants
d'en supporter les conséquences dommageables pour la Sociéte.

Les interdictions prévues a l'article L. 225-43 du Code de commerce s'appliquent
dans les conditions déterminées par cet article, au President et aux autres dirigeants
de la Sociéte.

ARTICLE 17 - COMMISSAIRES AUX COMPTES

La nomination par l'associé unique ou la collectivité des associés d'un ou plusieurs
Commissaires aux Comptes est obligatoire dans les cas prévus par la loi et les
reglements. Elle est facultative dans les autres cas.

Lorsqu'un Commissaire aux Comptes ainsi désigné est une personne physique ou
une société unipersonneille, un Commissaire aux Comptes suppleant appelé a
remplacer le ou les titulaires en cas de refus, d'empéchement, de démission ou de
déces, est nommé en méme temps que le titulaire pour la méme durée.

Le Commissaire aux Comptes exerce sa mission dans les conditions fixées par la loi.
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ARTICLE 18 REPRESENTAT!ON SOCIALE

Les delegues du comite d' entreprlse s'il en emste un, exercent les dro:ts prevus par
larticle L. 2323-62 du Code du travail auprés du président. A cette fin, celui-ci les
réunira une fois par trimestre au moins, et notamment lors de l'arréte des comptes
annuels.

ARTICLE 19 - DECISIONS DE L'ASSOCIE UNIQUE

L'associé unique est seul compétent pour prendre les décisions suivantes :

- approbation des comptes anhuels‘et affectation du résultat,

- - modification des statuts, sauf transfert du siége social,
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- augmentatlon amortissement ou réduction du caplta| social,
- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- transformation en une société d'une autre forme,

- dissolution de la Société, ‘

- nomination des Commissaires aux Comptes '

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- nomination, révocation et rémunération du Président

L'assome unlque ne. peut pas deleguer ses pouvonrs

Les decnsnons de Iassocne umque font |objet de proces-verbaux con3|gnes dans un
registre coté et paraphe ; : ;

Les déc;s:ons qui ne relevent pas de la competence de l'associé unique sont de la
competence du preSIdent ~

ARTICLE 20 - DECISIONS COLLECTIVES

Si la Société comporte plusieurs associés, !es pouvoirs dévolus a l'associé unigue
sont exerceés par la collectlwte des assocnes :

Dec:snons collectwes obhgatmres

La collectivité des assocnes est seule compétente pour prendre les décisions
suivantes : :

- approbation des comptes annuels et affectataon des resultats
- approbation des conventions réglementées, :

- nomination des Commissaires aux Comptes,

- augmentation, amortissement et reductlon du capltal somal

- transformation de la Société, ~

- fusion, scission ou apport partiel d'actif,

- dissolution et liquidation de la Sociéte,

- augmentation des engagements des associés,

- agrément des cessions d'actions,
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- inaliénabilité des actions,

- suspension des droits de vote et exclusion d'un associé ou cession forcée de ses
actions,

- nomination, révocation et rémunération des dirigeants,

- nomination, révocation et rémunération du Président,

- modification des statuts, sauf transfert du siege social,

- autorisation des décisions du président visées a l'article 14 des statuts.

Toutes autres décisions relevent de la compétence du preésident.

Modalités des décisions collectives

L.es décisions collectives sont prises, au choix du président en assemblée générale
ou résuitent du consentement des associés exprimé dans un acte sous signature
privée. Elles peuvent également faire I'objet d'une consultation écrite et étre prises
par tous moyens de télécommunication électronique.

Toutefois, devront étre prises en assemblée générale les décisions relatives a
I'approbation des comptes annuels et a l'affectation des résultats, aux modifications
du capital social, a des opérations de fusion, scission ou apport partiel d'actif, a
F'exclusion d'un associé.

Tout associé a le droit de participer aux décisions collectives, personnellement ou
par mandataire, quel que soit le nombre d'actions qu'il posséde. Il doit justifier de son
identité et de l'inscription en compte de ses actions au jour de la décision collective.

Assemblées Générales

Les Assemblées Générales sont convoquées, soit par le président, soit par un
mandataire désigné par le Président du Tribunal de commerce statuant en référé a la
demande d'un ou plusieurs associés réunissant cing pour cent au moins du capital
ou a la demande du comité d'entreprise en cas d'urgence, soit par le Commissaire
aux Comptes, s'il en existe un.

Pendant la période de liquidation, 'Assemblée est convoquée par le liquidateur.
La convocation est effectuée par tous procédés de communication écrite TRENTE
(30) jours avant la date de la réunion et mentionne le jour, I'heure, le lieu et I'ordre du

jour de la réunion.

Toutefois, I'Assemblée Générale se réunit valablement sur convocation verbale et
sans délai si tous les associés y consentent.

L'ordre du jour est arrété par I'auteur de la convocation.
Un ou plusieurs associés représentant au moins 30% du capital ont la faculté de
requérir l'inscription a i'ordre du jour de I'Assemblée de projets de résolutions par

tous moyens de communication écrite. Ces demandes doivent étre recues au siége
social QUINZE (15) jours au moins avant la date de la réunion.
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L'Assemblée ne peut délibérer sur une question qui n'est pas a l'ordre du jour. Elle
peut cependant, en toutes circonstances, revoquer le PreS|dent un ou pIu3|eurs
dmgeants, et procéder a leur remp!acement

Les assocaes peuvent se falre representer aux délibérations de I'Assemblee par un
autre associé ou par un tiers justlﬂant d'un mandat Chaque mandataire peut
disposer d'un nombre illimité de mandats.

Les mandats peuvent étre donnés par tous procédés de communlcatlon ecnte et
notamment par telecople

Tout associé peut voter par correspondance au moyen d'un formulalre etabh par.la
Société et remis aux associés qui en font la demande. |l devra compléter le bulletin,
en.cochant pour chaque résolution, une case unique correspondant au sens de son
vote. ; :

Le défaut de réponse dans le delal lndlque par Ia convocation vaut abstentlon totale
de lassome

En cas de vote a d|stance au moyen d un formulalre de vote electromque ou.d'un
vote par procuration donné par signature électronique, celui-ci s'exerce dans les
conditions prévues par la réglementation en vigueur, soit sous la forme d'une
signature électronique sécurisée au sens du décret 2001-272 du 30 mars 2001, soit
sous la forme d'un procédé ﬂable dldentlflcatlon garanttssant son Ilen avec |acte
auquel elle sattache L : ~

Lors de chaque assemblee le presadent de séance peut decnder de mentlonner
l'identité de chague associé, le nombre d'actions et le nombre de droits de vote dont
il dispose, dans le procés-verbal ou dans une feuille de présence qu'il certlflera apres
I'avoir fait émarger par les associés présents et les mandataires.

Les réunions des assemblées générales ont lieu au siége social ou en tout autre
endroit indiqué dans la convocation.

L'Assemblée est présidée par le Président ou, en son absence par un associé
. désigné par I'Assemblée. ~

L'Assemblée désigne un secrétaire qUi peut étre pris en dehors de ses mémbres.
Reégles d'adoption des décisions collectives

Le droit de vote attaché aux actions est proportionnel a la quotité de capital qu'ellés
représentent. Chaque action donne droit a une voix.

Le droit de Vote attaché aux actibns éstprbportionnel a la quotité de capital qu'elles
représentent. Chague action donne droit & une voix. ; '
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Majorité

Les décisions collectives entrainant modification des statuts, a I'exception de celles
pour lesquelles l'unanimité est exigée par la loi, seront prises a la majorité des 2/3.
Les autres décisions seront prises a ia majorité simple.

Doivent étre prises a l'unanimité des associés disposant du droit de vote les
décisions collectives suivantes :

- celles prévues par les dispositions |égales,
- les décisions ayant pour effet d'augmenter les engagements des associés,

Procés-verbaux des décisions collectives

Les décisions collectives prises en assemblée sont constatées par des procés-
verbaux signés par le Président et le secrétaire et établis sur un registre spécial, ou
sur des feuillets mobiles numérotes.

Les procés-verbaux doivent indiquer le lieu et la date de la consultation, les
documents et informations communiqués préalablement aux associés, un exposé
des débats ainsi que le texte des résolutions et pour chaque résolution le résultat du
vote.

En cas de décision collective résultant du consentement unanime des associés
exprimé dans un acte, cet acte doit mentionner les documents et informations
communiqués préalablement aux associés. Il est signé par tous les associés et
retranscrit sur le registre spécial ou les feuillets numérotés.

Les copies ou extraits des proces-verbaux des décisions collectives sont
valablement certifiés par le Président, ou un fondé de pouvoir habilité a cet effet.

Droit d'information des associés

Quel que soit le mode de consultation, toute décision des associés doit faire I'objet
d'une information préalable comprenant l'ordre du jour, le texte des resolutions et
tous documents et informations leur permettant de se prononcer en connaissance de
cause sur la ou les résolutions soumises a leur approbation.

Les rapports établis par le président doivent étre communiqués aux frais de la
Société aux associés quinze (15) jours avant la date de la consultation, ainsi que les
comptes annuels et, le cas échéant, les comptes consolidés du dernier exercice lors
de la décision collective statuant sur ces comptes.

Les associés peuvent, a toute époque, consulter au siége social, et, le cas échéant
prendre copie, des statuts a jour de la Société ainsi que, pour les trois derniers
exercices, des registres sociaux, des comptes annuels, du tableau des résultats des
cing derniers exercices, des comptes consolidés, des rapports et documents soumis
aux associés a l'occasion des décisions collectives.
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ARTICLE 21 - EXERCICE SOCIAL

Chaque exermce social a:une duree d'une année, qui commence Ie prem:er janvner
et finit le trente et un decembre

Par exception, le premler exermce commencera le jour.de.limmatriculation de. la.
Société au Reglstre du commerce et des sociétés et se terminera le 31 décembre
2018. ~ ~ :

ARTICLE 22 - |NVENTAIRE COMPTES ANNUELS

II est tenu une comptabmte regulrere des operatlons socrales conformement a la loi
et aux usages du commerce. o C

A la cléture de chaque exercice, le présudent dresse l'inventaire des divers elements
de l'actif et du passif existant a cette date et établit les comptes annuels comprenant
le bilan, le compte de resultat etle cas echeant lannexe conformément aux lois et
réglements en vigueur. : : ~ i

Il est procédé, méme en cas d' absence ou d'insuffisance du bénéfice, aux
amortissements ‘et provisions nécessaires. Le montant des engagements cautionnés,
avalisés ou garantis est mentionné a la swte du bilan..

Le président etabht egalement un rapport de gestlon contenant les mdxcatlons fixées
par.laloi. : ;

Il établit, le cas échéant, le rapport sur la gestlon du groupe et les comptes
prevssmnnels dans les conditions prevues par la loi.

Tous ces documents sont mis ala dlsposmon du ou des Commlssalres aux Comptes
de la Société, s'il en existe, dans les conditions légales et réglementaires. .

Lorsque l'associé unique, personne physique, assume personnellement la
présidence, il est dispensé d'établir un rapport de gestion si la Société ne dépasse
pas a la cléture de l'exercice social deux des seuils fixés par les articles L 232-1, IV
et R. 232-1-1 du Code de commerce.

L'associé unique approuve les comptes annuels aprés rapport du Commlssalre aux
Comptes, si la Société en est dotee, dans les six mois de la cloéture de l'exercice
SOCIal ‘et décide laffectatlon du résultat. ~

En cas de pluralité d'associés, lassemblée des associés approuve les comptes
annuels, au vu du rapport de gestion et du rapport du Commissaire aux Comptes s ‘il
en existe un, dans les six mois de la cl6ture de I'exercice somal

Le président dépose les documents énumérés par l'article L. 232-23 du Code de

commerce au greffe du tribunal de commerce, dans le mois qui suit I approbatlon des
comptes annuels. Sy
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Toutefois, lorsque I'associé unigue, personne physique, assume personnellement la
présidence de la Société, il est dispensé de déposer au greffe le rapport de gestion
qui doit toutefois étre tenu a la disposition de toute personne qui en fait la demande.

ARTICLE 23 - AFFECTATION ET REPARTITION DU RESULTAT

Le compte de résultat qui récapitule les produits et charges de l'exercice fait
apparaitre par différence, apres déduction des amortissements et des provisions, le
bénéfice ou la perte de I'exercice clos.

Sur le bénéfice de I'exercice diminué, le cas échéant, des pertes antérieures, il est
prélevé cinq pour cent au moins pour constituer le fonds de réserve légale. Ce
prélévement cesse d'étre obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint le dixieme du
capital social ; il reprend son cours lorsque, pour une cause quelconque, la réserve
légale est descendue au-dessous de ce dixieme.

Le bénéfice distribuable est constitué par le bénéfice de I'exercice diminué des
pertes antérieures et des sommes a porter en réserve, en application de la loi et des
statuts, et augmente du report bénéficiaire.

Sur le bénéfice distribuable, il est prélevé tout d'abord toute somme que l'associé
unigue ou la collectivité des associés décidera de reporter a nouveau sur |'exercice
suivant ou d'affecter a tous fonds de réserves générales ou spéciales.

Le surplus est attribué a l'associé unique ou réparti entre tous les associés au
prorata de leurs droits dans le capital social.

De méme, 'associé unique ou la collectivité des associés peut décider la distribution
de sommes prélevées sur les réserves disponibles en indiquant expressément les
postes de réserves sur lesquels les préléevements ont été effectués. Toutefois, les
dividendes sont prélevés par priorité sur le bénéfice distribuable de 'exercice.

Hors le cas de réduction du capital, aucune distribution ne peut étre faite a I'associé
unique ou aux associés lorsque les capitaux propres sont ou deviendraient a la suite
de celle-ci, inférieurs au montant du capital augmenté des réserves que la loi ou les
statuts ne permettent pas de distribuer. L'écart de réévaluation n'est pas distribuable.
Il peut étre incorporé en tout ou partie au capital.

Les pertes, s'il en existe, sont aprés |'approbation des comptes par 'associé unique
ou la collectivité des associés, reportées a nouveau, pour étre imputées sur les
bénéfices des exercices ultérieurs jusqu'a extinction.

ARTICLE 24 - PAIEMENT DES DIVIDENDES - ACOMPTES

Les modalités de mise en paiement des dividendes en numéraire sont fixées par
l'associé unique ou la collectivité des associés. La mise en paiement des dividendes

en numéraire doit avoir lieu dans un délai maximal de neuf mois apres la cléture de
I'exercice, sauf prolongation de ce délai par autorisation de justice.

Page 20 sur 24

Copie certifiée conforme
G/ 05/03/2020 18:00:08 Page 21 sur 25
N* de dépét - 2020/1892 / 841038730

TS



Lorsqu'un bilan établi au cours ou a la fin de I'exercice et certifi€ par un Commissaire
aux Comptes fait apparaitre que la Société, depuis la cloéture de I'exercice précédent,
aprés constitution des amortissements et provisions nécessaires et déduction faite
s'il y a lieu des pertes antérieures ainsi que des sommes a porter en réserve, en
application -de la loi ou des statuts, a réalisé un bénéfice, il peut étre distribué sur
décision président des acomptes sur dividende avant I'approbation des comptes de
I'exercice. Le montant de ces acomptes ne peut exceder le montant du bénéfice ainsi
defml

L'associé unique ou la collectivité des associés peut décider d'opter, pour tout ou
partie du dividende mis en distribution, entre le paiement du dividende en numéraire
ou en actions émlses par la Somete aux condmons ﬁxees par la loi.

Aucune répétition de dividende ne peut etre exigée de Iassoc:e unique ou. des
associés, sauf lorsque la distribution a été effectuée en violation des dispositions
légales et que la Société établit que le bénéficiaire avait connaissance du caractére
irrégulier de cette dlstributlon au moment de celle-ci ou ne pouvait l'ignorer compte
tenu des circonstances. Le cas échéant, I'action en répétition est prescnte trois ans
apres la mise en palement de ces leldendes

Les dlwdendes non rec|ames dans les cmq ans de leur mise.en palement sont
prescnts

ARTICLE 25 - CAPITAUX PROPRES INFERIEURS A LA MOITIE DU CAPITAL
SOCIAL

Si, ~du fait des pertes constatées dans les documents comptables, les capitaux
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propres de la Société deviennent inférieurs a la moitié du capital social, le president
doit, dans les quatre mois qui suivent I'approbation des comptes ayant fait apparaitre
ces pertes, consulter l'associé unique ou la collectivité des associés, a l'effet de
décider s'il y a lieu a dissolution anticipée de la Société.

Si la dissolution n'est pas prononcée, le capital doit étre, dans le délai fixé par la loi,
réduit d'un montant égal a celui des pertes qui n'ont pu étre imputées sur les
réserves si, dans ce délai, les capltaux propres n'ont pas été reconstitués a
concurrence d' une valeur au moins égale a la mome du capntal social.

Dans tous les cas, 1a deCISIon de I'associé unique ou de la collectnvnte des associés
doit étre publiée dans les conditions légales et réglementaires.

Enk cas d' inobservation dé ces prescriptions, tout intéressé peUt demander en justice

la dissolution de la Société. Toutefois, le tribunal ne peut prononcer la dlssolutlon si,
au jour ou |l statue sur le fond la regulansation a eu lieu.
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ARTICLE 26 - TRANSFORMATION DE LA SOCIETE

La Société peut se transformer en société d'une autre forme sur décision de l'associé
unique ou de la collectivité des associés a la condition que la Société remplisse les
conditions propres a la nouvelle forme de société.

ARTICLE 27 - DISSOLUTION - LIQUIDATION

La Société est dissoute dans les cas prévus par la loi .et, sauf prorogation, a
I'expiration du terme fixé par les statuts ou par décision de I'associé unique ou de la
collectivité des associés.

Un ou plusieurs liquidateurs sont alors nommés par l'associé unique ou par la
collectivité des associés.

Le liguidateur représente la Société. Il est investi des pouvoirs les plus étendus pour
réaliser l'actif, méme a I'amiable. Il est habilité a payer les créanciers et a répartir le
solde disponible.

L'associé unigue ou la collectivité des associés peut l'autoriser a continuer les
affaires en cours ou a en engager de nouvelles pour les besoins de la liquidation.

L'actif net subsistant aprés remboursement du nominal des actions est partagé
également entre toutes les actions.

En cas de réunion de toutes les actions en une seule main, la dissolution de la
Société entraine, lorsque l'associé unique est une personne morale, la transmission
universelle du patrimoine de la Société entre les mains de 'associé unique, sans qu'il
y ait lieu a liquidation, conformément aux dispositions de I'article 1844-5 du Code
civil.

ARTICLE 28 - CONTESTATIONS

Toutes les contestations qui pourraient s'élever pendant la durée de la Société ou
lors de sa liquidation entre les associés ou entre un associé et la Société ou les
dirigeants concernant les affaires sociales, I'interprétation ou I'exécution des présents
statuts, seront jugées conformément a la loi et soumises a la juridiction des tribunaux
compeétents.

Cependant, les parties s’obligent, avant I'introduction de toute instance judiciaire a
recourir a une tentative de mediation.

Ainsi, les difféerends qui viendraient a se produire a propos de la validité, de
l'interprétation, de I'exécution ou de l'inexécution, de l'interruption ou de la résiliation
du présent contrat, seront préalablement soumis a la meédiation conformément au
reglement de médiation du Centre de Justice Amiable ASSUME (Maison des Droits —
287, avenue de Valescure — 83700 SAINT-RAPHAEL - 04-94-40-40-20) auquel les
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parties déclarent adhérer, ou de tout autre médiateur ou centre de médiation choisi
en commun par les parties. ‘

Pendant la penode de médiation, les partles s'interdisent d'intenter une quelconque '
actlon en justice l'une contre I'autre dans le cadre de Ia presente conventlon

Toutefons par exception, méme pendant la penode de médiation, les parties pourront.
demander en justice des mesures d'instruction sur le fondement de l'article 145 du
Code de procédure civile.

En aucun cas, le médiateur n'est investi d'une mission d'arbitrage.

En application de l'article 21-3 de la loi n° 95-125 du 8 février 1995, les parties ont
décidé de soumettre la médiation au principe de confi dentialité

Les frais de médiation seront supportés par la société, sauf si les parties en decndent
autrement :

Les ‘parties conviennent que la médiation sera terminée soit par la conclusion d'un
accord de médiation, soit par un constat d’échec de la médiation, soit par la
résiliation du présent accord de médiation par toutes les parties, soit au terme du
délai imparti pour la médiation. :

ARTICLE 30 - NOMINATION DU COMMISSAIRE AUX COMPTES

Est désignée comme Commissaire aux Comptes de la Société pour une durée de six
exercices, la SARL S2 AUDIT, ayant son siége social 2 rue Paul Negrin — Résidence
Artémis — 06150 CANNES LA BOCCA (identifiant national 4100034851).

Le Commnssalre aux Comptes ainsi nommé, a fait savoir a I'avance qu'il acceptait le

mandat qui viendrait a lui étre confié et a déclaré satisfaire a toutes les condmons
. requises par la loi et les reglements pour I'exercice dudit mandat.

ARTICLE 31 - FORMALITES DE PUBLICITE - POUVOIRS

Tous pouvoirs sont conférés au porteur d'un original ou d'une copie certifiée

conforme des présentes a l'effet daccomphr I'ensemble des formalités de publicité,

de dépbt et autres pour parvenir a a limmatriculation de la Société au Registre du
commerce et des sociétés.

Fait a PONTEVES
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Le
En 6 exemplaires originaux

Roman HERZOG
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